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Đồng Nai, ngày     tháng     năm 2026 

BẢNG SO SÁNH, THUYẾT MINH 

Dự thảo Quyết định của Ủy ban nhân dân thành phố ban hành Quy định tiêu chuẩn, nhiệm vụ và việc quản lý, sử 

dụng, đào tạo, bồi dưỡng đối với người hoạt động không chuyên trách và người tham gia hoạt động ở thôn, tổ dân phố 

trên địa bàn thành phố Đồng Nai 

 

QUY PHẠM PHÁP LUẬT HIỆN 

HÀNH1 
DỰ THẢO VĂN BẢN THUYẾT MINH 

Phạm vi điều chỉnh 

Chưa có quy định 

Về phạm vi điều chỉnh: 

Quy định này quy định về tiêu chuẩn, 

nhiệm vụ và việc quản lý, sử dụng, đào 

tạo, bồi dưỡng đối với người hoạt động 

không chuyên trách và người tham gia 

hoạt động thôn, ấp, khu phố (sau đây 

gọi chung là thôn, tổ dân phố) trên địa 

bàn thành phố Đồng Nai. 

Tại khoản 5 Điều 16 Nghị định số 

185/2026/NĐ-CP quy định trách 

nhiệm của UBND cấp tỉnh trong 

việc quản lý, sử dụng, đào tạo, bồi 

dưỡng và chế độ, chính sách đối với 

người hoạt động không chuyên trách 

ở thôn, tổ dân phố, như sau: 

“5. Căn cứ quy định của Nghị định 

này và điều kiện thực tế của địa 

phương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh 

quy định cụ thể về tiêu chuẩn, 

Đối tượng áp dụng 

Chưa có quy định 

Về đối tượng áp dụng 

- Người hoạt động không chuyên trách 

ở thôn, tổ dân phố. 

 
1 Nghị quyết số 26/2026/NQ-HĐND ngày 28 tháng 8 năm 2026 của Hội đồng nhân dân thành phố Đồng Nai quy định số lượng, chức danh, mức phụ cấp, hỗ trợ đối với người 

hoạt động không chuyên trách và các chức danh tham gia hoạt động ở thôn, tổ dân phố trên địa bàn thành phố Đồng Nai 



- Người tham gia hoạt động ở thôn, tổ 

dân phố. 

 

 

nhiệm vụ và việc quản lý, sử dụng, 

đào tạo, bồi dưỡng đối với người 

hoạt động không chuyên trách ở 

thôn, tổ dân phố và người tham gia 

hoạt động ở thôn, tổ dân phố.”. 

Điều kiện, tiêu chuẩn chung 

Chưa có quy định 

Điều kiện, tiêu chuẩn chung và tiêu 

chuẩn cụ thể áp dụng đối với người 

hoạt động không chuyên trách và 

người tham gia hoạt động ở thôn, tổ 

dân phố, cụ thể như: 

1. Là công dân Việt Nam cư trú thường 

xuyên tại địa bàn cấp xã từ 21 tuổi trở 

lên.  

2. Có bản lĩnh chính trị vững vàng, bảo 

đảm tiêu chuẩn về phẩm chất chính trị; 

có uy tín trong cộng đồng và am hiểu 

tình hình địa bàn dân cư; có khả năng 

dẫn dắt, quy tụ, tập hợp, được Nhân dân 

tín nhiệm; bản thân và gia đình gương 

mẫu về đạo đức, lối sống, chấp hành tốt 

chủ trương, đường lối của Đảng, chính 

sách, pháp luật của Nhà nước. 

3. Có kiến thức văn hóa, năng lực lãnh 

đạo, kinh nghiệm và phương pháp vận 

động, tổ chức Nhân dân thực hiện tốt 

các công việc tự quản của cộng đồng 

dân cư và triển khai có hiệu quả các 

Căn cứ theo quy định tại Điều 7 

Nghị định số 185/2026/NĐ-CP và 

khoản 1 mục III, Hướng dẫn số 03-

HD/BTCTW ngày 20/6/2026 của 

Ban Tổ chức Trung ương Hướng dẫn 

một số nội dung về sắp xếp, thành 

lập tổ chức đảng ở thôn, tổ dân phố 

để quy định cho phù hợp, đúng quy 

định 



nhiệm vụ do cấp ủy, chính quyền địa 

phương cấp xã giao. 

4. Có khả năng lập kế hoạch, tổng hợp, 

thống kê, báo cáo và thực hiện các 

nhiệm vụ theo quy định. 

5. Có đủ sức khỏe để tham gia hoạt động 

tại địa bàn dân cư và thực hiện chức 

trách, hoàn thành tốt nhiệm vụ được 

giao. 

6. Không có án tích, không trong thời 

gian bị xử lý kỷ luật, xem xét trách 

nhiệm hoặc bị truy cứu trách nhiệm hình 

sự hoặc đang chấp hành bản án, quyết 

định của Tòa án. 

Tiêu chuẩn ưu tiên: 

Chưa có quy định 

 

Tiêu chuẩn ưu tiên:  

1. Là đảng viên Đảng cộng sản Việt 

Nam. 

2. Có trình độ cao đẳng trở lên. 

3. Đã tham gia công tác đoàn thể. 

4. Có kinh nghiệm công tác ở cơ sở. 

5. Là người trẻ, có năng lực ứng dụng 

công nghệ thông tin và sử dụng thành 

thạo tiếng dân tộc đối với vùng đồng bào 

dân tộc thiểu số. 

 

Nhằm cụ thể hóa các quy định của 

đảng tại Hướng dẫn số 03-

HD/BTCTW ngày 20/6/2026 của 

Ban Tổ chức Trung ương và nhà 

nước nhằm chuẩn hóa trình độ, tiêu 

chuẩn đội ngũ nhân sự ở cơ sở trong 

đó, hướng đến các đối tượng ưu tiên 

như: Là đảng viên, trẻ, có trình độ 

cao và có năng lực 



 

Về hồ sơ nhân sự  

1. Đơn đăng ký tham gia hoặc ứng cử, 

đề cử đối với người hoạt động không 

chuyên trách hoặc người tham gia hoạt 

động ở thôn, tổ dân phố. 

2. Sơ yếu lý lịch có xác nhận của chính 

quyền địa phương nơi đăng ký thường 

trú theo quy định 

3. Giấy khám sức khỏe. 

4. Bản sao văn bằng, chứng chỉ. 

5. Phiếu lý lịch tư pháp. 

6. Các giấy tờ khác có liên quan (nếu 

có). 

Trong đó các loại giấy tờ quy định tại 

khoản 1, 2, 3, 5 còn trong thời hạn 6 

tháng tính đến ngày đăng ký tham gia 

hoặc ứng cử, đề cử. 

Đảm bảo hồ sơ nhân sự được thể chế 

hóa một cách cụ thể, chặt chẽ trong 

quá trình lựa chọn nhân sự tham gia 

các tổ chức chính trị, đoàn thể ở khu 

dân cư 

Chưa có quy định 

 

Quy định về đánh giá, thay thế, miễn 

nhiệm, kỷ luật và đào tạo, bồi dưỡng 

Quy định chặt chẽ, cụ thể cho phù 

hợp với quy định tại Nghị định số 

185/2026/NĐ-CP và Hướng dẫn số 

03-HD/BTCTW ngày 20/6/2026 của 

Ban Tổ chức Trung ương Hướng dẫn 

một số nội dung về sắp xếp, thành 

lập tổ chức đảng ở thôn, tổ dân phố 

và các văn bản pháp luật khác có 



liên quan, làm cơ sở để sử dụng và 

quản lý đội ngũ nhân sự ở cơ sở 

Tổ chức thực hiện 

Quy định về trách nhiệm của các cơ quan, 

đơn vị 

Về tổ chức thực hiện 

Quy định về trách nhiệm của các cơ 

quan, đơn vị 

Quy định nhiệm vụ triển khai thực 

hiện cụ thể sau khi được HĐND 

thành phố thông qua và có hiệu lực 

thi hành 

 

 


