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TỜ TRÌNH
Về việc cấp giấy phép hoạt động cho thuê lại lao động

 đối với Công ty TNHH Huỳnh Nam Việt

Kính gửi: Lãnh đạo Sở Nội vụ.

Ngày 13/4/2026, Sở Nội vụ nhận được hồ sơ đề nghị cấp Giấy phép hoạt động 
cho thuê lại lao động của Công ty TNHH Huỳnh Nam Việt, mã số doanh nghiệp: 
3603711305, địa chỉ: Số 219, đường Bùi Văn Hòa, khu phố 6, phường Long Bình, 
tỉnh Đồng Nai.

Căn cứ Điều 21 Nghị định 145/2020/NĐ-CP ngày 14/12/2020 của Chính phủ 
quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Bộ Luật Lao động về điều 
kiện lao động và quan hệ lao động; thẩm quyền, hồ sơ đề nghị cấp phép như sau:

1. Điều kiện được cấp phép
- Bảo đảm các điều kiện quy định tại Điều 21 Nghị định số 145/2020/NĐ-CP 

(Người đại diện theo pháp luật của doanh nghiệp là người quản lý doanh nghiệp theo 
quy định của Luật Doanh nghiệp; không có án tích; đã có thời gian trực tiếp làm 
chuyên môn hoặc quản lý về cho thuê lại lao động hoặc cung ứng lao động từ đủ 03 
năm (36 tháng) trở lên trong thời hạn 05 năm liền kề trước khi đề nghị cấp giấy phép; 
doanh nghiệp đã thực hiện ký quỹ 2.000.000.000 đồng (hai tỷ đồng).

- Doanh nghiệp cho thuê lại không được cấp phép trong thời hạn 05 năm do vi 
phạm các trường hợp bị thu hồi giấy phép theo quy định tại điểm c, d, đ khoản 1 
Điều 28 Nghị định số 145/2020/NĐ-CP (Không bảo đảm một trong các điều kiện 
quy định tại Điều 21 Nghị định số 145/2020/NĐ-CP; Cho doanh nghiệp, tổ chức, cá 
nhân khác sử dụng giấy phép; Cho thuê lại lao động để thực hiện công việc không 
thuộc danh mục công việc được thực hiện cho thuê lại lao động tại Phụ lục II ban 
hành kèm theo Nghị định này; Doanh nghiệp cho thuê lại có hành vi giả mạo các văn 
bản trong hồ sơ đề nghị cấp, gia hạn, cấp lại giấy phép hoặc tẩy xóa, sửa chữa nội 
dung giấy phép đã được cấp hoặc sử dụng giấy phép giả).

2. Hồ sơ doanh nghiệp cung cấp
 Căn cứ Điều 25 Nghị định 145/2020/NĐ-CP, Phòng Lao động đã tiếp nhận 

hồ sơ của Công ty TNHH Huỳnh Nam Việt gồm.
- Đơn đề nghị cấp Giấy phép hoạt động cho thuê lại lao động.
- Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh doanh nghiệp.
- Phiếu lý lịch tư pháp số 1; Bản lý lịch tự thuật của người đại diện theo pháp 

của doanh nghiệp; căn cước công dân.
- Giấy chứng nhận ký quỹ hoạt động cho thuê lại lao động số 

04/2024/GCNKY-SBHN ký ngày 22/01/2024 (tài khoản ký quỹ 000049710670); 
Hợp đồng ký quỹ số 15/2021/HDTG KQ SBHN ngày 29/3/2021 và Phụ lục hợp 



đồng ký ngày 01/3/2024 của Ngân hàng TMCP Đông Nam Á - Chi nhánh Đồng Nai 
-  Phòng giao dịch Seabank Hố Nai.

- Văn bản chứng minh thời gian làm việc của người đại diện theo pháp luật 
(bà Đoàn Thị Hằng): Giấy phép hoạt động cho thuê lại lao động số 101/2021/SĐGN 
cấp lần đầu ngày 06/5/2021 do Chủ tịch UBND tỉnh Đồng Nai cũ cấp cho Công ty 
TNHH Huỳnh Nam Việt, trong đó bà Đoàn Thị Hằng là người đại diện theo pháp 
luật của công ty cũng là người đang xin cấp giấy phép của Công ty TNHH Huỳnh 
Nam Việt.

3. Xác thực hồ sơ tình hình ký quỹ hoạt động cho thuê lại lao động
Ngày 15/4/2026, Phòng Lao động đã tham mưu lãnh đạo Sở phát hành Công 

văn số 3736/SNV-LĐ gửi Ngân hàng TMCP Đông Nam Á - Chi nhánh Đồng Nai -  
Phòng giao dịch Seabank Hố Nai xác nhận tiền ký quỹ hoạt động cho thuê lại lao 
động của Công ty TNHH Huỳnh Nam Việt. Ngày 05/5/2026, Sở Nội vụ tiếp nhận 
Văn bản số 0505/CV-SBHN của Ngân hàng TMCP Đông Nam Á - Chi nhánh Đồng 
Nai -  Phòng giao dịch Hố Nai về việc cung cấp thông tin, trong đó xác nhận tiền ký 
quỹ hoạt động cho thuê lại lao động đối với Công ty TNHH Huỳnh Nam Việt là 02 
tỷ đồng, thời hạn 60 tháng và đảm bảo trong suốt quá trình hoạt động (đính kèm Giấy 
chứng nhận, Hợp đồng, tài khoản ký quỹ 000049710670).

4. Kết luận đề xuất: Đề nghị cấp Giấy phép hoạt động cho thuê lại lao động 
đối với Công ty TNHH Huỳnh Nam Việt do doanh nghiệp đã nộp đủ thành phần hồ 
sơ theo quy định tại Điều 24 Nghị định số 145/2020/NĐ-CP ngày 14/12/2020 của 
Chính phủ.

5. Về thẩm quyền được cấp phép
Căn cứ Điều 22 Nghị định 145/2020/NĐ-CP quy định: Chủ tịch Ủy ban nhân 

dân cấp tỉnh nơi doanh nghiệp đặt trụ sở chính có thẩm quyền cấp, gia hạn, cấp lại, thu 
hồi giấy phép đối với doanh nghiệp.

Căn cứ Quyết định số 584/QĐ-UBND ngày 29 tháng 7 năm 2025 của Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân tỉnh về việc ủy quyền cấp, gia hạn, cấp lại, thu hồi giấy phép hoạt động cho 
thuê lại lao động và ban hành thông báo đồng ý về việc rút tiền ký quỹ hoạt động cho thuê 
lại lao động, quyết định trích tiền ký quỹ hoạt động cho thuê lại lao động đối với các 
doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh Đồng Nai; từ ngày 29/7/2025, Sở Nội vụ có thẩm quyền 
cấp, gia hạn, cấp lại, thu hồi giấy phép hoạt động cho thuê lại lao động cho doanh nghiệp.

Phòng Lao động báo cáo và kính trình lãnh đạo Sở xem xét, chấp thuận việc cấp 
giấy phép hoạt động cho thuê lại lao động đối với Công ty TNHH Huỳnh Nam Việt./.

  PHỤ TRÁCH PHÒNG 

Nguyễn Trí Phăng
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